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REGULAMIN REKRUTAC]JI I UDZIALU W PROJEKCIE ,,Program Profilaktyki Osteoporozy

Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji"

ROZDZIAL I - POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Postanowienia ogo6lne
Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie pt. ,Program
Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji"
realizowanego na terenie wojewodztw: mazowieckiego i t6dzkiego, w ramach Osi Priorytetowej V.
Wsparcie dla obszaru zdrowia Dziatanie 5.1 Programy profilaktyczne - Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy nr POWR.05.01.00-00-0012/18 zawartej
pomiedzy Beneficjentem - Narodowym Instytutem Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr
hab. med. Eleonory Reicher, 02-637 Warszawa, ul. Spartanska 1, a Skarbem Panstwa - Ministrem
Zdrowia, 00-952 Warszawa, ul. Miodowa 15, zwanym dalej ,, Instytucja Posredniczaca".
Gléwnym celem projektu jest wdrozenie w osrodkach uczestniczacych w programie
skoordynowanego systemu wczesnej identyfikacji kobiet w wieku 50-70 lat zagrozonych ztamaniami
niskoenergetycznymi oraz chorych z juz dokonanymi ztamaniami i kierowania ich do wlasciwego
Specjalistycznego Osrodka Profilaktyki Osteoporozy. Program ma pozwoli¢ na wczesne wykrywanie
podwyzszonego ryzyka osteoporozy, szczegolnie u kobiet bedacych w wieku aktywnos$ci zawodowej
i umozliwienie leczenia choroby na wczesnym etapie, co zwigksza szanse na powodzenie leczenia
i szanse utrzymania dobrego zdrowia pacjentek.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt ma charakter regionalny i obejmuje swoim zakresem obszar wojewo6dztwa mazowieckiego
ilédzkiego.

Okres realizacji projektu: od 1 marca 2019 r. do 31 listopada 2023 r.

Projekt realizowany jest w oparciu o:

a. Wniosek o dofinansowanie projektu
b. Regulamin konkursu, wytyczne oraz przepisy zwiazane z wdrazaniem Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
Objasnienie pojec:

a. Beneficjent/Projektodawca/Lider - Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji
im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher, 02-637 Warszawa,ul. Spartanska 1

b. Partner 1 - Ogolnopolska Federacja Stowarzyszen Reumatykéw ,REF", 02-637 Warszawa, ul.
Spartanska 1

c. Projekt - projekt , Program Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii
i Rehabilitacji” realizowany na terenie wojewddztwa mazowieckiego i 16dzkiego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, wspdtfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

d. Umowa o dofinansowanie- umowa o dofinansowanie projektu , Program Profilaktyki
Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji” nr POWR.05.01.00-
00-0012/18

e. Uczestnik Programu Profilaktycznego- osoba fizyczna - kobieta w wieku 50 - 70 lat
(deklarujaca prace zawodowa lub che¢ podjecia zatrudnienia). Do diagnostyki
poglebionej kwalifikuja sie kobiety z podwyzszonym ryzykiem zlaman wg kalkulatora
FRAX lub z dokonanym zlamaniem niskoenergetycznym, u ktoérych lekarz nie
zdiagnozowal wczesniej osteoporozy i nie leczyl w tym kierunku.

Projekt ,Program profilaktyki osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji” w ramach Programu
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Instytucja Posredniczaca - Ministerstwo Zdrowia.

g. Biuro Projektu: ul. Spartaniska 1, 02-637 Warszawa

h. Regulamin - Regulamin rekrutacji i udziatu w Projekcie , Program Profilaktyki Osteoporozy
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji

i. Lekarz POZ - lekarz swiadczacy ustugi z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

j.  Pielegniarka POZ - pielegniarka swiadczaca ustugi z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

ROZDZIAE II - REALIZACJA PROJEKTU PRZEZ PLACOWKI POZ
§1.

Informacje o projekcie

Rekrutacja ma na celu wylonienie co najmniej 40 placéwek POZ posiadajacych kontrakt z NFZ na
udzielanie $wiadczenn w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna z terenu wojewddztw: mazowieckiego
i16dzkiego.

Grupe docelowa objeta programem profilaktycznym stanowia kobiety w wieku 50-70 lat, ktore zostana
zakwalifikowani do projektu w trakcie wizyty u lekarza POZ, u pielegniarki w poradni specjalistycznej
zajmujacej si¢ leczeniem osteoporozy lub u koordynatora dziatajacego w strukturach szpitala, bioracego
udzial w projekcie. (po spelnieniu wymaganych przestanek)

Etapy realizacji programu profilaktycznego:

nabdr placoéwek POZ

nabdr pielegniarek z poradni specjalistycznych

nabdr koordynatorow w szpitalach

Realizacja szkolen i warsztatéw dla kadry medycznej - specjalistow z POZ, pielegniarek
i koordynatorow.

Realizacja programu profilaktycznego w POZ, poradniach specjalistycznych i szpitalach biorgcych udziat
w projekcie.

Realizacja programu profilaktycznego w Specjalistycznym Os$rodku Profilaktyki Osteoporozy
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji

Edukacja pacjentek z osteoporoza.

§2.
Zadania do realizacji przez placowki POZ w ramach projektu
1. Wpyznaczenie $rednio czterech osob, w tym co najmniej jednego lekarza w ramach kazdej
z placowek, ktére zostana przeszkolone z zakresu profilaktyki osteoporozy oraz zbierania
dokumentagji projektu;
2. Prowadzenie badan przesiewowych wsréod pacjentow z grupy docelowej wylacznie przez
przeszkolony przez Realizatora personel, polegajacy na realizacji wizyty u lekarza POZ:
* wizyta - ocena ryzyka ztaman kalkulatorem FRAX, ryzyka upadkdow, ustalenie ewentualnie
dokonanych juz ztaman osteoporotycznych u chorych kobiet,
3. Skierowanie pacjentki do Osrodka Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii,
Reumatologii i Rehabilitacji w przypadku:
* uzyskania wyniku w kalkulatorze FRAX powyzej 5%

* Spelnienia kryteria wieku i miejsca zamieszkania

4. Przestanie do Specjalistycznego Osrodka Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii,
Reumatologii i Rehabilitacji kompletu dokumentacji pacjenta objetego wsparciem:

¢  Wydruk z kalkulatora FRAX
¢ (Oswiadczenie uczestnika

* Deklaracja uczestnika
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¢ Formularz zgloszeniowy
¢ Oswiadczenie lekarza i uczestnika o udzielonym swiadczeniu

zdrowotnym

5. Kazda placowka POZ zobowigzana bedzie do przeprowadzenia wizyt

wsrdd okoto 55 uczestniczek spelniajacych kryteria uczestnictwa w
projekcie.

6. Kazda placowka POZ bedzie zobowigzania do raportowania efektoéw swojej pracy raz na miesigc na

podstawie sprawozdania z wykonanych ankiet.

7. Za wykonane zadania Placowka POZ otrzyma wynagrodzenie zgodnie z taryfikatorem stawek

jednostkowych tj. 48 zt brutto za prawidfowe zrealizowanie jednej wizyty w gabinecie POZ.

8. Wynagrodzenie bedzie przyznawane proporcjonalnie do wykonanych zadan nie rzadziej niz po

zakoniczonym kwartale na podstawie prawidtowo wystawionej faktury wraz z prawidtowo wykonana
dokumentacjg projektu.

9. Personel medyczny, ktéry zglosi sie do projektu bedzie miat zapewnione bezptatne szkolenie

i warsztat oraz otrzyma dostep do szkolenia e-learning z zakresu programu profilaktyki Osteoporozy.

§3.

Szczego6lowe zadania Personelu Medycznego w POZ

1. Bezposredni kontakt z pacjentem - udzielanie informacji o realizowanym projekcie i mozliwosci

badan profilaktycznych.

2. Rekrutacja pacjentéw do projektu zgodnie z wytycznymi.
3. Aktywna wspolpraca i kontakt z Osrodkiem Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu

Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji.

4. Prowadzenie dokumentacji zgodnie z wymogami projektu.
5. Pomoc pacjentom w wypelnianiu dokumentacji projektowej
6. Obowiazkowy udziat w szkoleniu, warsztacie i szkoleniu e-learning z zakresu programu profilaktyki

ROZDZIAL III - REKRUTACJA PLACOWEK POZ
§1.
Etapy rekrutacji
Rekrutacja do projektu Placéwek POZ prowadzona jest przez: Narodowy Instytut Geriatrii,
Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher z siedziba w Warszawie, ul.
Spartanska 1, 02-637 Warszawa
Nabor placowek POZ do programu pn. ,Program Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu
Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji" odbywa si¢ w trybie ciagtym, do 5 dnia kazdego miesigca ma
miejsce wylonienie placéwek POZ zakwalifikowanych do wspodtpracy i jest prowadzone do czasu
wyczerpania dostepnych miejsc na szkolenia i warsztaty dla pracownikéw POZ. Istnieje mozliwos¢
przedtuzenia procedury rekrutacyjnej w przypadku niewystarczajacej ilosci prawidlowo wypelnionych
zgloszen.
Procedura rekrutacji sktada sie z nastepujacych etapow:

Etap 1 - Poprawne wypelnienie dokumentéw zgloszeniowych (dostepnych na stronie internetowej

https://spartanska.pl/program-profilaktyki-osteoporozy/), stanowiacych zatacznik nr 1, 2 oraz 3 do

niniejszego regulaminu

Etap 2 - Wystanie kompletu dokumentéw zgloszeniowych za posrednictwem poczty elektronicznej na

adres osteoporoza@spartanska.pl w formie plikow zataczonych do korespondengji, za posrednictwem poczty

lub osobiscie w siedzibie Zamawiajacego ul. Spartanska 1, 02-637 Warszawa, Kancelaria (parter).

Etap 3 - Wylonienie minimum 40 placéwek POZ, z ktérymi zostanie podpisana umowa na realizacje

projektu.
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§2.
Warunki i kryteria rekrutacji
1. Placéwka zgtaszajaca swoja kandydature do udziatu w projekcie musi spelnia¢ nastepujace warunki:

a) Posiada jednostke organizacyjna i/lub siedzibe na obszarze realizacji Projektu tj. na terenie jednego z
wojewddztw: mazowieckiego lub todzkiego.

b) Posiada umowe z Narodowym Funduszem Zdrowia na realizacje $wiadczen lekarza POZ.

¢) Zobowiaze s$rednio 4 osoby (w tym minimum 1 lekarza) do udzialu w szkoleniu potaczonym z
warsztatami.

d) Zobowiaze do udziatu lekarza/y i pielegniarke/i w szkoleniu e-learningowym z testem zaliczajacym
potwierdzajacym uzyskanie niezbednej wiedzy z danego szkolenia i certyfikatem ukonczenia.

e) Zapewnia dostep dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa (tj. dostosowanie architektoniczne).

f) Akceptuje, iz wynagrodzenie za $wiadczenie ustug bedzie zgodne ze stawkami wskazanymi w umowie.

2. Przy wyborze ofert Zamawiajacy bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami
premiujacymi:

a) llos¢ zadeklarowanych pacjentéow do danej placowki Liczba pacjentow POZ
do 2500 - 1 pkt,
¢ Liczba pacjentéw POZ pow. 2500 do 7 500 - 2 pkt, ® Liczba pacjentow POZ
pow. 7 500 - 3 pkt.
b) Dostosowanie placéwki do potrzeb 0séb niepelnosprawnych:
¢ 1 udogodnienie - 1 pkt
e 2 udogodnienia - 2 pkt
e 3 lub wigcej udogodnien - 3 pkt
§ 3.

Przebieg rekrutacji
1. Woystanie dokumentéw zgloszeniowych w formie elektronicznej jest nieobowigzkowe.
2. Dostarczenie oryginatéw dokumentow zgloszeniowych do biura projektu jest obowiazkowe.
3. Do udziatu w projekcie zostana zakwalifikowane placowki, ktére spetnia wszystkie warunki wymienione
w par. 2 pkt. 1 niniejszego rozdziatu oraz uzyskajg najwieksza liczbe punktéw wg Kryteriow wymienionych
w par. 2 pkt 2 niniejszego rozdziatu. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw decyduje kolejnos¢
zgloszen.
4. W przypadku dostarczenia przez placowke dokumentéow zaréwno w formie elektronicznej jak i w wersji
papierowej za termin wplyniecia zgloszenia uznaje si¢ date i godzine wptyniecia dokumentacji w formie
elektronicznej na wskazany adres e-mail. W przypadku dostarczenia przez placowke dokumentoéw
zgloszeniowych tylko w formie papierowej za termin wplyniecia zgloszenia uznaje si¢ date wpltywu
oryginatu dokumentéw do biura.
5. Decyzje o zakwalifikowaniu podejmie komisja rekrutacyjna.
6. Wybrane Placowki otrzymajg informacje zwrotna o zakwalifikowaniu sie na liste placowek medycznych
bioracych udzial w projekcie.
7. Zwybranymi Placowkami zostanie podpisana umowa o wspdtpracy.
8. Zostanie utworzona lista rezerwowa, z ktérej w razie rezygnacji jednej Placoéwki zostanie przyjeta
nastepna.
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ROZDZIAL IV - REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE
§1.

Rezygnacja z udzialu w projekcie placowki POZ

1. Po podpisaniu umowy wspotpracy Placowka ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie
z zachowaniem miesiecznego terminu wypowiedzenia w sytuacji utraty kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia oraz w przypadku zdarzen losowych uniemozliwiajacych realizacje zadan, ktére nie
mogtly by¢ znane w momencie podpisywanie umowy na realizacje projektu.

2. Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji ma prawo do odstgpienia od umowy, bez
zachowania okresu wypowiedzenia oraz obowigzku wystania wezwania do usunigcia zaniedban,
w przypadku cigzkiego naruszenia przez placéwke zobowigzan wynikajacych z umowy.

ROZDZIAL V - POSTANOWIENIA KONCOWE

§1.
Postanowienia koncowe
1. Wszelkie informacje w sprawach zwiazanych z organizacja rekrutacji mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu +48 22 670 9 577, lub wysylajac zapytanie na adres mailowy: osteoporoza@spartanska.pl lub

osobiscie w biurze projektu.
2. Niniejszy regulamin obowiazuje od 22 kwietnia 2019 r. do odwotania.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w regulaminie.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Zatgcznik nr 1

Piecze¢ firmowa wykonawcy Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii
i Rehabilitacji
im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher
ul. Spartanska 1
02-637 Warszawa

FORMULARZ OFERTY

Dotyczacy naboru placowek Podstawowej Opieki Zdrowotnej (POZ) do wspdtpracy w ramach
projektu pn. ,Program Profilaktyki Osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i
Rehabilitacji" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

DANE OFERENTA:

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z treScig Umowy do niniejszego ogtoszenia i akceptuje jej
zapisy.

Oswiadczam, iz zostatem/am poinformowany/a, ze projekt pn. ,Program Profilaktyki Osteoporozy
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji" jest wspoéftfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Miejscowosc¢ i data Pieczatka i podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania POZ

[ Projekt ,Program profilaktyki osteoporozy Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji” w ramach Programu
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Zatgcznik 2

Piecze¢ firmowa wykonawcy

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU WARUNKOW
Dziatajac w imieniu Oferenta, niniejszym oswiadczam, ze placoéwka spetnia nastepujgce
wymogi:

1. Posiada status jednostki podstawowej opieki zdrowotnej dziatajgcej na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t. j. Dz. U. z 2016, poz. 1638 ze zm.).

2. Zatrudnia minimum jednego lekarza, majgcego prawo do udzielania swiadczeh zdrowotnych w
zakresie podstawowej opieki zdrowotnej i jedng pielegniarke.

3. Dysponuje zasobami ludzkimi, technicznymi oraz miejscem umozliwiajgcym wspotprace w
ramach projektu.

4. Zapewnia dostep do badan przesiewowych osobom z niepetnosprawnoscia.

5. Zobowigzuje sie do udziatu srednio 4 pracownikoéw (lekarzy i pielegniarek), w tym co najmniej
jednego lekarza w bezptatnym szkoleniu z zakresu Program Profilaktyki Osteoporozy
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitaciji.

Miejscowos¢, data Pieczatka i podpis osoby uprawnionej

do reprezentowania placéwki POZ
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Zatacznik nr 3

Piecze¢ firmowa Wykonawcy

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PUBLIKACJE

Dziatajgc w imieniu Oferenta wyrazam zgode na umieszczenie informac;ji* o reprezentowanej przeze
mnie przychodni Podstawowej Opieki Zdrowotnej na stronie internetowej Narodowego Instytutu
Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji.

Miejscowosc, data Pieczatka i podpis osoby uprawnionej

do reprezentowania placéwki
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