Obowiazki Wykonawcy w zakresie $wiadczenia ushugi ochrony i zabezpieczenia
budynkéw i mienia Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji przy
ul. Spartanskiej 1, 02 — 637 Warszawa.

| posterunek staty 24 godzinny - ,portiernia zewngtrzna” przy szlabanie, obsada
jednoosobowa — 8 760 godzin.

Il posterunek ,,obchodowy” - ochrona mienia NIGRIR w dni robocze od poniedziatku do
pigtku w godzinach 16:00-8:00 oraz w weekendy, swigta i dni wolne od pracy catodobowo,
obsada jednoosobowa — 6 776 godziny.

Szacowana laczna liczba roboczogodzin — 15 536 godzin w okresie 12 miesigcy

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamoéwienia jest zapewnienie calodobowej ochrony obiektow i terenu oraz
0s0b znajdujacych si¢ na terenie NIGRIR przy ulicy Spartanskiej 1 w Warszawie, w
okresie 12 miesiecy, a takze petnienie dyzuréw ,,obchodowych” na terenie zewnetrznym
wskazanym przez Zamawiajacego.

2. Informacje ogo6lne.
Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji w Warszawie przy ul.
Spartanskiej 1 zlokalizowany jest na dziatlce pomiedzy ulicami: Spartanska, Miaczynska i
Jana Maklakiewicza. Budynek NIGRiR tworzy figur¢ krzyza z podstawa o powierzchni
zabudowy 5 376 m% W sktad budynku gléwnego NIGRiR wchodza bloki: A, B, C i D.
Ponadto na terenie dziatki znajduje si¢ portiernia zewnetrzna, budynek ujecia wody
oligocenskiej, dwa budynki mieszkalne, trzy budynki przeznaczone do wykonywania
dziatalnosci medycznej, dwa budynki administracji, budynek dawnej stolarni, tlenownia
oraz garaze.

3. Zakres ustug objetych przedmiotem zamowienia:

I posterunek staly 24 godzinny - ,portiernia zewnetrzna” przy szlabanie, obsada
jednoosobowa — 8 760 godzin.
1. Obstuga szlabandéw wjazdowych na teren parkingow:

a. parking platny: wpuszczanie oraz wypuszczanie pojazdow uprzywilejowanych,
pojazdéw stuzb miejskich, samochodow dostawczych, samochodow zaproszonych
gosci Instytutu.

b. otwieranie szlabanu wyjazdowego osobom niepetnosprawnym (posiadajacych
stosowne uprawnienia). Kazdorazowo taki wjazd nalezy odnotowaé¢ w Ksigzce
Obstugi Parkingu.

C. parking pracowniczy: wpuszczanie 1 wypuszczanie pojazdéw uprzywilejowanych,
samochodoéw wpisanych na odpowiednig liste przez Dziat Administracji, pojazdow
przybylych do Zespotu Poradni lub budynku mieszkalnego, samochodow, ktorymi
podrozujg inwalidzi i osoby starsze majace trudnoSci z poruszaniem  sie.
Kazdorazowo taki wjazd nalezy odnotowa¢ w Ksigzce Obstugi Parkingu.

d. w innych przypadkach pracownik ochrony zobowiagzany jest do kontaktu z
Kierownikiem Dzialu Administracji lub osoba przez niego wskazang, w celu
ustalenia dalszego sposobu postgpowania. Ewentualny wjazd pojazdu nalezy
odnotowa¢ w Ksigzce Obstugi Parkingu.

2. Przestrzeganie wszystkich ustalen podejmowanych przez strony umowy w zakresie
kontroli i organizacji ruchu pojazdow na terenie NIGRiR.

3. Kontrola samochodow dostawczych wjezdzajacych i wyjezdzajacych do/z terenu NIGRIR
oraz samochodéw wwozacych materialty na teren NIGRiR celem zabezpieczenia mienia
ruchomego 1 urzadzen oraz wyposazenia nalezgcego do Zamawiajgcego, W tym:
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a. Uzyskiwanie wyjasnien od osob wwozacych materialy lub urzadzenia techniczne i
inne, w jakim celu dokonywany jest wjazd. O dostawie nalezy powiadomié
zainteresowang osobe lub komorke organizacyjng. Kazdorazowo taki wjazd nalezy
odnotowa¢ w Ksigzce Obstugi Parkingu;

b. Kontrola os6b wywozacych lub wynoszacych z terenu NIGRIR sktadnikow
majatkowych  Zamawiajacego  poprzez zapoznanie si¢ ze  stosownymi
upowaznieniami. W przypadku braku odpowiednich dokumentow, przeciwdziatanie
wywiezieniu/wyniesieniu sktadnikow majatkowych.

Udzielanie kierowcom informacji dotyczacych regulaminu parkingu.
Wydawanie i odbieranie kluczy do obiektow objetych ochrong, osobom do tego
uprawnionym.
Przeciwdzialanie probom kradziezy, wiltaman, uszkodzen i dewastacji chronionego
obiektu, w tym utrzymywanie statej wspotpracy z portierem w budynku gtownym;
Informowanie o zauwazonych nieprawidlowosciach portiera w budynku gtownym,
Kierownika Dziatu Administracji lub Lekarza Dyzurnego Izby Przyjec.
W sytuacjach tego wymagajacych, informowanie stuzb ratunkowych o zagrozeniu zycia
lub zdrowia 0s6b znajdujacych si¢ na chronionym terenie.
Reagowanie, na zglaszane przez pracownikdw NIGRiR, przypadki wymagajace
interwencji pracownika ochrony na chronionym terenie.
Bezwzgledne przestrzeganie wszystkich  przepisow 1 procedur dotyczacych
bezpieczenstwa i ewakuacji obowigzujacych na terenie NIGRiR. W tym pomocy w
zakresie organizacji oraz podejmowania akcji ratowniczych w sytuacjach pozaru,
wypadku, awarii technicznych i innych nieprzewidzianych zdarzen.
W przypadku wystgpienia awarii urzadzen technicznych, informowanie Kierownika
Dziatu Administracji lub osoby przez niego wskazane;j.
Kontrola 0sob wchodzacych na teren NIGRiR po godz. 22.00. Uniemozliwienie wejscia
osobom bedacym pod wplywem alkoholu, agresywnych, niepotrafigcych wyjasnic¢
przyczyny swojego przybycia. W przypadku pacjentow zglaszajacych si¢ do Izby Przyjeé
Instytutu Kardiologii, powiadomienie o tym fakcie Lekarza Dyzurnego Izby Przyje¢ IK
oraz pracownika petnigcego dyzur ,,obchodowy”.
Odpowiedzialnos¢ za przechowywanie w nalezytym stanie dwoch kompletow hydrantow
zewngtrznych, kluczy do nich, wezy, pradownic.
Odpowiedzialno$¢ za przechowywanie w nalezytym stanie kluczy przekazanych przez
Zamawiajacego, w tym kluczy od:

a. bramy glownej (na wprost wejscia gldwnego do budynku);

b. bramy wjazdowej na teren NIGRIR;

C. pomieszczenia odpadow medycznych;

d. bramy wjazdowej do parku
Utrzymywanie w czystosci 1 porzadku wszystkich pomieszczen portierni, w tym pokoju
socjalnego i toalety, a takze terenu przylegajacego do portierni.
Prowadzenie ksigzek ewidencji kluczy, Ksigzki Obstugi Parkingu, Ksigzki Raportow oraz
innych wskazanych przez Zamawiajacego.
W sytuacjach tego wymagajacych pomoc w odsniezaniu terenu, (w szczegdlnoSci poza
godzinami pracy NIGRR) zwlaszcza w zakresie wejscia do Hotelu.
Pracownik ochrony nie moze opusci¢ stanowiska pracy bez przekazania czynno$ci
stuzbowych oraz raportu zmiennikowi.

IT posterunek ,,obchodowy” - ochrona mienia NIGRiR w dni robocze od poniedzialku do
piatku w godzinach 16:00-8:00 oraz w weekendy i S$wieta calodobowo, obsada
jednoosobowa — 6 776 godziny.

1.

Ochrona terenéw zewngtrznych i budynkéw (w tym parkingdéw oraz budynku wody
oligocenskiej), a takze osob znajdujacych si¢ na terenie NIGRiR.
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Regularne i czgste obchody catego chronionego terenu.
Zamykanie i otwieranie bram oraz furtek o wyznaczonych godzinach:

a. furtki wejsciowej o godz. 18.00 (otwieranie o godz. 6.00);

b. wejscia do punktu poboru wody o godz. 22.00 (otwieranie o godz. 6.00);

c. budynku hotelu (sprawdzenie klatki schodowej i piwnicy).
W godzinach popotudniowych 1 nocnych kontrola zamknigcia 1 wlasciwego
zabezpieczenia:

a. furtek i bram wejSciowych;

b. wszystkich budynkow z uwzglednieniem wyjs$¢ ewakuacyjnych;

c. furtek i bram do przylegtego parku;

d. ogrodzenia NIGRIR.
Kontrola 0so6b poruszajgcych sie po terenie NIGRiR po godz. 22.00, a w ciggu dnia 0sob
niezwigzanych z dzialalnos$cig NIGRiR.
Uniemozliwienie wejscia na chroniony teren osobom bedacym pod wplywem alkoholu,
agresywnych, niepotrafigcych wyjasni¢ przyczyny swojego przybycia. Odprowadzenie
pacjentow zgtaszajacych si¢ do Izby Przyje¢ Instytutu Kardiologii.
Przeciwdzialanie probom kradziezy, wtaman, uszkodzen i dewastacji chronionego terenu,
w tym utrzymywanie statej wspotpracy z pracownikiem ochrony petligcym dyzur w
portierni zewngtrznej oraz portierem w budynku gtéwnym.
Informowanie o zauwazonych nieprawidlowo$ciach, w tym awariach urzadzen
technicznych, pracownika ochrony pelnigcego dyzur w portierni zewnetrznej.
W sytuacjach tego wymagajacych, informowanie stuzb ratunkowych o zagrozeniu zycia
lub zdrowia 0s6b znajdujacych si¢ na chronionym terenie.
Reagowanie, na zglaszane przez pracownikow NIGRIR, przypadki wymagajace
interwencji pracownika ochrony na chronionym terenie.
Bezwzgledne przestrzeganie  wszystkich  przepisow 1 procedur  dotyczacych
bezpieczenstwa 1 ewakuacji obowigzujacych na terenie NIGRiR. W tym pomocy w
zakresie organizacji oraz podejmowania akcji ratowniczych w sytuacjach pozaru,
wypadku, awarii technicznych 1 innych nieprzewidzianych zdarzen.
Wskazywanie stuzbom ratunkowym wejs¢ do budynkow, wyjs¢ awaryjnych oraz
rozmieszczenia hydrantow.
Zwracanie uwagi na sposob parkowania samochodéw zgodnie z obowigzujacym
»Regulaminem parkowania pojazdow”.
Dokonywanie stosownych wpisow W Ksiedze Raportow oraz bezwzglgdne zdanie dyzuru
pracownikowi ochrony petnigcemu dyzur w portierni zewngtrzne;.
W sytuacjach tego wymagajacych, pomoc w od$niezaniu terenu (w szczegdlno$ci poza
godzinami pracy NIGRR) zwlaszcza w zakresie dojazdu do Izby Przyjec¢ Instytutu
Kardiologii.

Rodzaj wyposazenia pracownikow ochrony:

jednolite, schludne umundurowanie;

imienne identyfikatory;

odziez ochronna;

srodki tgczno$ci umozliwiajace kontakt miedzy pracownikami ochrony;

szkolenia z zakresu aktualnych przepisow BHP, ppoz.;

Wykonawca powinien zastosowaé¢ wlasne urzadzenia systemu kontroli ,,obchodow” w
ilosci gwarantujacej prawidtowe ich wykonywanie.
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