Zarzadzenie Nr 3&./2017
Dyrektora
Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji
im. prof. dr hab. Eleonory Reicher
w.-Warszawie
z dniafz;j listopada 2017 r.

W sprawie wprowadzenia programu szkolenia wstepnego ogélnego w zakresie bezpieczenistwa i
higieny pracy w Narodowym Instytucie Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab.
Eleonory Reicher w Warszawie

Na podstawie § 8 pkt 6 Statutu Narodowego Instytutu Geriatrii, Reumatologii
i Rehabilitacji im. prof. dr hab. Eleonory Reicher w Warszawie, w zwigzku z § 5
rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860, z p6zn. zm.),
zarzadza si¢ co nastepuje:

§1.

Wprowadza si¢ program szkolenia wstgpnego ogdlnego w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy, stanowiacy zalacznik nr 1 do zarzgdzenia.

§ 2.

Wprowadza si¢ wzor ,Karty szkolenia wstgpnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy”, stanowiacy zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia, uwzgledniajacy dane zawarte w
zatgczniku do rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz rozwigzania wewnetrzne, w
szczegolnosci:
1) tres¢ o$wiadczenia o zapoznaniu pracownika z ryzykiem zawodowym, zwiazanym z
wykonywang pracg,
2) tres¢  o$wiadczenia o zapoznaniu pracownika z problematyka ochrony
przeciwpozarowe;j.

§3.

Wprowadza si¢ wzor ,,Rejestru szkolenia ogolnego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikow, stanowigcy zalacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.

Wprowadza si¢ wzor ,Zaswiadczenia”, stanowigcy zalgcznik Nr 4 do niniejszego
zarzgdzenia, zawierajacy informacje o udziale w szkoleniu bhp, wydawane dla potrzeb
pracownika.

§S.
Za funkcjonowanie programu, o ktorym mowa w § 1, w zakresie: typowania, zglaszania,
kompletowania dokumentacji osobowej pracownikdw i wspétorganizacji szkolenia
odpowiada Dzial Organizacyjno-Prawny i Spraw Pracowniczych.



§ 6.

Za realizacje szczeg6towych tresci programowych oraz sposob i forme prowadzenia szkolenia
odpowiada gléwny specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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